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البرنامجھذاویندرج،2022لسنةالمغربفيالأماكنأفضللائحةعنمؤخراالكشفتم
الدولي لنیل شھادة أفضل أماكن العمل في الشركات بالمغرب، ویھدف البرنامج إلى الإشادة

بالشركات التي تتمیز بسیاسات جیدة، وممارسات الموارد البشریة.

وفي ھذا الصدد، نالت شركة ھیلتي المغرب المركز الأول، في فئة الشركات التي لدیھا أقل
مجالفيعالمیارائدةشركةوتعتبردولیة،لمجموعةتابعةشركةوھيموظف،100من

الأدوات الكھربائیة للمھنیین في مجال البناء والصناعة.

ووفق تصریح لإلھام المسعودي، المدیرة العامة للشركة، قالت فیھ : "نحن ندرك أن رأس
المال البشري ھو مفتاح نجاح أي شركة، لذلك، نبقى دائما قریبین من موظفینا ونضمن

رفاھیتھم من خلال وضع جمیع العناصر اللازمة لمرافقتھم سواء لتنفیذ أعمالھم بشكل یومي، 
أو من أجل التطویر طویل الأجل لحیاتھم المھنیة"، مضیفة،  أن إنجاز ھذه المھمة في جو

عائلي ھو في صمیم أولویات ھیلتي المغرب.

من جھة أخرى، احتلت شركة بي سي ھاش للأجھزة المنزلیة على المركز الثاني، ثم حصلت
شركة أسماء للاستثمار على المركز الثالث.

روشفازتفقدموظف،300و101بینموظفیھاعددیتراوحالتيالشركاتفئةفيأما
المغرب بالمركز الأول، تلیھا في المركز الثاني كوفاس، وفي المركز الثالث سي دي جي

كابیتال.

و حسب  تصریح سناء صیاغ، الرئیس التنفیذي لشركة روش المغرب، قالت: "أنا سعیدة جدا
بھذا التكریم الذي یعكس تعایش موظفینا مع شركتھم والروح التي نعمل بھا لمواصلة تقدیم
أفضل ما لدینا، موظفونا ھم أعظم أصولنا وأكثرھا قیمة، حیث نقدم لھم بیئة یشعرون فیھا
بالاستماع إلیھم والراحة للتعبیر عن أنفسھم والابتكار وإنجاز مھمتھم على أفضل وجھ ھي

واحدة من أولویاتنا الرئیسیة.»

المغربنستلھفازتموظف،1500و301بینموظفیھاعددیتراوحالتيالشركاتفئةوفي
.5فارماالثالث المركزفيوالمعدنیةللمیاهأولماسشركةالثانيالمركزثم الأول،بالمركز

ووفق بیان مشترك صادر عن میریام ویاسمین لحلو الفیلالي، الرئیس التنفیذي لشركة فارما
5فارماعلیھاحصلتالتي"2022لعامالمغربفيللعملالأماكنأفضل"شھادة"تؤكد5

لتوفیر5فارمامھمةفيمتجذرةأولویةإنھامفھوم.مجردمنأكثرھيموظفینارفاھیةأن



الوصول إلى الرعایة للجمیع، بدءا من موظفینا، رفاھیة الجمیع ھي في صمیم روح عائلة
»جمیعا.لنا5فارما

المغرب ذالشركةفازتموظف،1501عنموظفیھاعددیزیدالتيالشركاتفئةأما
بالمركز الأول، ثم  المركز الثاني مجموعة بنك الشعبي، و في المركز الثالث كومداطا

المغرب، ثم آلزا المغرب في المركز الرابع، وفي تصریح أدلى بھ دیدییھ منزاري، الرئیس
التنفیذي لشركة كومداطا المغرب وبرشلونة: "إنھ لشرف حقیقي أن أحصل على ھذه الجائزة
مرة أخرى. ھذه الشھادة ھي قبل كل شيء صوت موظفینا الذین یرشدوننا كل عام من خلال

دفعنا إلى إعادة اختراع أنفسنا دائما لتطویر رضاھم.

وأضاف دیدییھ منزاري، أننا مقتنعون بأن تجربة الموظف ھي الركیزة الأساسیة لأداء
شركتنا، یسعدنا الحصول على ھذا التقدیر مرة أخرى، لكونھ یشجعنا على الاستثمار أكثر في
مجالات الاتصالات الداخلیة، والرسوم المتحركة والتطویر الوظیفي والتقدم الاجتماعي، إنھ

بالنسبة لنا تحد كبیر لإرضاء الجمیع من خلال توفیر بیئة مواتیة لأدائھم ورفاھیتھم في
العمل».

ویشار أن البرنامج یقوم كل عام بتقییم بیئة العمل للعدید من الشركات في المغرب,، من خلال
منھجیة علمیة وشفافة، حیث یتم في الأول تقییم سیاسات الموارد البشریة، وفي المرة الثانیة،

ذلكفيبمامواضیع،8حولالموظفینرضامدىقیاسیتمالموظفینإلىاستبیانإرسالیتم
ثقافة الشركة، والقیادة الإداریة، وفرص التطور وممارسات الموارد البشریة.

وجاءت ھذه النتائج لتوضح مختلف الإجراءات التي اتخذھا العدید من أصحاب العمل في
المغرب، لدعم الموظفین على المستویین الشخصي والمھني، رغما من السیاق العالمي

الماضیین.العامینخلال19كوفیدجائحةبھتمیزتالذيالصعب
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