
 

 

Communiqué de presse 

Participation du Département de la Formation Professionnelle 
 dans les activités de la COP22  

Du 07  au 18 Novembre 2016 à Marrakech 

 

Le Ministère de l'Education Nationale et de la Formation professionnelle - Département de la 

Formation Professionnelle- a participé aux activités de la COP22 organisée au Royaume du Maroc 

entre le 07 et le 18 Novembre 2016 à Marrakech. 

Cette participation s'inscrit dans le cadre de l'opérationnalisation des recommandations de la COP21, 

notamment l'article 12 de l'Accord de Paris, qui a appelé les États membres à prendre les mesures 

nécessaires afin de développer l'éducation et la formation dans les domaines liés aux changements 

climatiques et à la sensibilisation à l'importance de la contribution du public et de faciliter l'accès à 

l'information dans ce domaine. 

La participation du Département de la Formation Professionnelle a été marquée par la réalisation 

d'un programme riche et diversifié à travers l'organisation de conférences et des atelier-débats en 

partenariat avec différents acteurs et parties prenantes dans le domaine de la formation 

professionnelle, au niveau national et international, notamment la Confédération Générale des 

Entreprises du Maroc, la conférence des présidents des universités, l'Union européenne, l'Agence 

Allemande de Coopération Internationale, l'Agence Française de Développement, l'Agence Suisse de 

Coopération et les professionnels dans les domaines liés à la production d'énergie propre et le 

développement durable. 

A cette occasion, les axes de la Stratégie Nationale de la Formation Professionnelle 2021 ont été 

présentés.  Cette stratégie, qui prévoit la formation pour tous, partout et tout au long de la vie, est 

en cohérence avec les orientations et piliers de la Vision stratégique 2015-2030 de la réforme du 

système d'éducation et de formation 

Les activités du Département de la Formation Professionnelle dans les deux zones bleue et verte de 

la COP22 ont retenu l'attention des participants. 

Le nombre de visiteurs des trois stands mis en place par le Département de la Formation 

Professionnelle a dépassé 77 mille visiteurs. 

Des Ministres et des hauts responsables marocains et étrangers ont également visités lesdits stands. 

Le programme a été axés sur : 



- la présentation des programmes de formation professionnelle, en particulier ceux liés aux énergies 

renouvelables et l'efficacité énergétique; 

- l'information des visiteurs et les participants de différents pays sur les efforts déployés dans le 

domaine de la formation professionnelle et la valorisation du capital humain comme levier clé du 

développement durable; 

- La mise en valeur de l'expérience marocaine réussie dans le domaine du partenariat public-privé qui 

consiste à déléguer la gestion des instituts de formation aux professionnels. Ces instituts qui 

représentent des références ont pour mission de former et de développer les compétences 

conformément aux besoins des différents secteurs tels que exprimés par les stratégies sectorielles et 

dont notamment le secteur des énergies renouvelables et de l'efficacité énergétique pour 

accompagner la stratégie énergétique adoptée par notre pays; 

- le lancement des études sectorielles dans les domaines de l'environnement, l'eau et 

l'assainissement en vue d'identifier les besoins en compétences, d'élaborer des répertoires des 

emplois et métiers et les référentielles des emplois compétences et les programmes de formation 

dans ces domaines, ainsi que la réalisation des études de faisabilités relatives à la création des 

établissement de formation dans lesdits domaines en partenariat avec les branches professionnelles. 

 

Par ailleurs, et dans le cadre de la coopération Sud-Sud, les différents intervenants ont mis l'accent 

sur l'intérêt accordé par la stratégie nationale de la formation professionnelle 2021 à la dimension 

africaine à travers : 

- le renforcement de la coopération et le partenariat avec différents pays africains dans les domaines 

de la formation professionnelle; 

- L'échange d'expériences et d'expertise; 

- l'accueil des stagiaires africains dans les établissements de formation professionnelle marocains; 

- la mobilisation d'une assistance technique, au profit des pays africains, dans le domaine de 

l'ingénierie de formation et l'élaboration et l'implémentation des programmes de formation; 

Lors des différentes interventions et discussions, il a été enregistré un ensemble de propositions, 

dont notamment : 

- Partager, avec les pays africains, l'expérience marocaine dans le domaine de la formation 

professionnelle, notamment les mesures, les dispositifs et mécanismes prévus par la Stratégie 

nationale de la formation professionnelle 2021 ainsi que les modalités de sa mise en œuvre; 

- Permettre aux jeunes Africains d'accéder aux établissements de formation professionnelle à gestion 

déléguée notamment ceux spécialisés dans les métiers des énergies renouvelables et l'efficacité 

énergétique dont le financement sera recherché dans le cadre d'une coopération triangulaire; 

- Accélérer la mise en place des instituts de formation dans les domaines de l'environnement, de 

l'eau, de l'assainissement et du développement durable; 



- Permettre aux spécialistes africains de bénéficier de l'expérience marocaine dans le domaine des 

études sectorielles et l'élaboration et l'implémentation des programmes de formations. 


